Bestuurlijke toekomst Gemeente Renkum

Oriénterende bespreking
Startnotitie vervolgtraject

6 maart 2024




Oriénterende bespreking startnotitie

Informerend Doel bijeenkomst

deel Stappen bestuurlijke toekomst
Wageningen | Arnhem | Rheden
Onderdelen startnotitie

Interactief Uitleg interactief deel

deel Uiteen In groepen

Betrokkenheid raad
Vervolg | vragen | afsluiting




Waarom deze bijeenkomst?

Erkend dat met herindeling het
beste richting wordt gegeven
aan ontwikkeling van de
gemeente op lange termijn
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Waarom deze bijeenkomst?

/ noemen we startnotitie

Plan van aanpak|voor vervolgtraject

« Voorleggen aan raad in voorjaar 2024
» Voorstel voor betrekken inwoners

« Parallel doorlopen sporen herindeling
& versterken organisatie

* Onderzoek naar splitsing als variant
van herindeling

« Verdiepende gesprekken met
Wageningen, Arnhem & Rheden

 Inwonerparticipatie

« Betrokkenheid raad (stuurgroep)
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Waarom deze bijeenkomst?

\

We willen uw raad raadplegen
over een aantal onderwerpen die
we in de startnotitie opnemen

/ noemen we startnotitie

Plan van aanpak|voor vervolgtraject

« Voorleggen aan raad in voorjaar 2024
» Voorstel voor betrekken inwoners

Vervolgtraject

Parallel doorlopen sporen herindeling
& versterken organisatie

Onderzoek naar splitsing als variant
van herindeling

Verdiepende gesprekken met
Wageningen, Arnhem & Rheden

Inwonerparticipatie
Betrokkenheid raad (stuurgroep)




Wat zijn de stappen In het traject
bestuurlijke toekomst?

Formeel traject

besluitvorming herindeling \I

Principebesluit voornemen
tot herindeling

Vervolgtraject
bestuurlijke toekomst

Raadsbesluit vervolgtraject
0.b.v. startnotitie v !

Opstellen startnotitie ,, . Raadsessie vandaag
vervolgtraject

November 2023

Informere

Raadsbesluit bestuurlijke toekomst




Wageningen | Arnhem | Rheden

terugblik onderzoek & 26-02

/ vooruitblik vervolgtraject Z / 04-Q3 / 19-03

» Bestuurlijk gesprekken Wageningen, Arnhem & Rheden
« Ontwikkelingen Wageningen

\\ * N.a.v. ons onderzoek gaat Wageningen nu zelf bepalen hoe
ze als gemeente hun toekomst zien | wat hun-positie is,
welke ontwikkelingen ze hebben ingezet, waar ze naartoe
willen groeien & wat daar de komende jaren voor nodig is

 Als eerste aan de slag met het inzichtelijk krijgen van hun
bestuurskracht | moet een beeld geven hoe ze er als
gemeente voor staan en of herindeling op termijn helpend is

* De opdracht voor dit onderzoek ligt deze maand ter
besluitvorming voor bij de raad van Wageningen
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Wat komt
er in de

hiermee
aan de slag
vanavond

Beg d ) GRS

Bestuurlijke toekomst Gemeente Renkum

Startnotitie

vervolgtraject

Aanpak voor verdiepende
gesprekken met Wageningen,
Arnhem & Rheden

Aanpak voor betrekken
Inwoners in vervolgtraject

[

Aanpak voor betrekken raad |

tijdens vervolgtraject

Aanpak onderzoek naar
splitsing van gemeente bij
herindeling

Beschrijving van samenhang
met organisatieontwikkeling

Tijdspad vervolgtraject met
jkmomenten

Aanpak voor vooruitblik
formeel traject besluitvorming
herindeling




Waarmee & hoe gaan we aan de slag?

\

3 vragen \ In groepen uiteenl

\s

a Hoe kunnen we inwoners bereiken om
ze aangehaakt te houden bij het traject?

e Hoe kunnen we u als raad ondersteunen
In uw communicatiebehoefte over de
| bestuurlijke toekomst naar inwoners?

~

e Hoe wilt u als raad betrokken —
. blijven tijdens het vervolgtraject? | plenair
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Hoe kunnen we inwoners bereiken om ze
aangehaakt te houden bij het traject?

Inwonerparticipatie in formeel Raadsbesluit onderzoeks-
traject herindeling | ». rapport november 2023

‘) x herindeling

erkend
pas later
aan orde

ﬁ niet opnieuw

‘Wat vindt u belangrijk | Inwonerparticipatie
voor nieuwe gemeente?’ onderzoek bestuurlijke toekomst

Interactief




Hoe kunnen we u als raad ondersteunen in
uw communicatiebehoefte naar inwoners?

Het Is niet zomaar
Communicatie door een traject

uw raad draagt bij aan ,
inwonerparticipatie Traject met een
mogelijk belangrijke
Hoe kunt u beslissing
inwoners informeren
& betrekken?

Traject Is
van uw raad

Als projectgroep kunnen
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"E we u hierin ondersteunen




Interacti

Aan de slag..

‘Hoe kunnen we. inwoners
o In 4 groepen uiteen bereiken om ze aangehaakt

te houden bij het traject?’
In gesprek over | S
2 vragen | ~< L

20 minuten per vraag  «y,, kunnen we u als raad
Hoofdpunten 0p S ondersteunef%\ in uw

fFlipover : commumcat/ebehoeﬁ‘:e naar
Plenaire terugkoppellng inwoners?’ '




Hoe wilt u als raad betrokken blijven
tijdens het vervolgtraject?

raadsnieuwsbrief / Y, )\
‘ * | | ' klankbord-
Ve )

Welke ideeén &
beelden heeft u als
S raad hierover?

raadssessies Y, I

Interactie




Vervolg & vragen

Daarna aan de slag met |
vervolgtraject |

. Startnotitie voor besluitvorming “
— in raadscyclus mei ‘
Opbrengst van vanavond

verwerken we in startnotitie §
inclusief voorstel klankbordgroep
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