Dementie

Een maatschappelijke alzheimer
nederland

ontwikkeling waar we veluwe vallei -
grebbe

niet omheen kunnen!



Dementie en de Gemeente Renkum |

e De Gemeente Renkum kent e Ruim 20% van de mensen

een bovengemiddeld aantal boven de 80 jaar heeft
senioren dementie.
* eeftijd is de belangrijkste * Ruim 40% van de mensen
risicofactor voor dementie. boven de 90 jaar heeft
De kans op dementie neemt dementie.
sterk toe met de leeftijd - De kansis 1 op 5 dat iemand
* Ruim 10% van de mensen In zijn leven dementie krijgt.
boven de 65 jaar heeft Bij viouwen is dit 1 op 3 (ivm.

dementie. hogere levensverwachtingen )
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* Prognosecijfer mensen met dementie in de gemeente Renkum.
( TNO in opdracht van Alzheimer Nederland 2016 )
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Brede aanpak dementie

* Zoektocht naar genezing

* Medisch

* Zorg (thuis, instellingen)

* Gespecialiseerde zorgketens. (WLZ, ZVW en WMO)
* Casemanagement

* Soclaal; dementievriendelijke samenleving Prof. Mr.
Dr. Anne-Mei The: Dagelijks leven met dementie

Mantelzorgondersteuning
Samenleving aanpassen aan mensen met dementie



Gemeente Renkum op weg naar een
dementievriendelijke gemeenschap

* Langer thuis bij dementie.

* Langer meedoen in de gemeenschap.
* Er gebeurt al veel, maar meer is nodig.
* Start bl gemeente:

* Gemeente; de 1° lijns overheid

* Gemeente,; de politiek/gemeenteraad

* Gemeente als bedrijf/organisatie

* Gezamenlijke aanpak.




He rtekreten van mensen met dementie

Blijf met
Kijk naar mij in
wat ik nog gesprek
wél kan

Geef mij
duidelijke
informatie

Laat mij
meedoen
en genieten

Denk met
mij mee

hertenkreten van mensen met dementie

www.alzheimer-nederland.nl
www.samendementievriendelijk.nl
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