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Beste leden van de Adviesraad Participatiewet,

Op 19 januari 2017 heeft u ons uw advies toegezonden, aangaande het uitvoeringsplan Sociale
Werkvoorziening (Opbouw WSW) gemeente Renkum. Wij danken u hiervoor hartelijk.
In deze brief geven wij u graag een aanvullende toelichting.

Door een landelijke wijziging in de regelgeving ten aanzien van de woon-/werkgemeente zijn een
aantal Sw-medewerkers die werkzaam zijn bij Presikhaaf bedrijven ondergebracht bij gemeente
Arnhem. Voor de betrokken Sw-medewerkers verandert er niets. Ze houden hun werkplek,
ondersteuning en arbeidsvoorwaarden. Het verschil zit hem in het feit dat de rijkssubsidie niet
meer via Renkum naar Arnhem gaat, maar rechtstreeks naar Arnhem. Mocht het zo zijn dat er op
enig moment iets gaat wijzigen dan worden de betrokken sw-medewerkers tijdig geinformeerd.

Aan de hand van uw uitgebrachte advies wordt in de individuele loopbaan gesprekken met de
betrokken sw-medewerkers aandacht besteedt aan de rol en taken van de trajectbegeleider
(woongemeente) en de begeleider op de werkplek, zodat processen niet door elkaar heen lopen.
De Sw-medewerker kan altijd terugvallen op de trajectbegeleider van de woongemeente. Deze is
ook verantwoordelijk voor een eventuele nieuwe werkplek bij een aflopende detachering.

Er wordt alles aan gedaan om de overgang van de lopende detacheringscontracten zo soepel
mogelijk te laten verlopen. De voorgestelde periode van 4 maanden is met name bedoeld om
afspraken met elkaar te maken en juridisch vast te leggen. De ondersteuning door de
trajectbegeleider en de individuele gesprekken waarin ook de werkafspraken worden besproken,
zoals nu bij Permar gebeurt, vinden aan het eind van het eerste kwartaal van 2017 plaats. Sinds
januari 2017 zijn de detacheringen van de groenploegen door de gemeente overgenomen.

Uw brief van Uw kenmerk Behandeld door

19 januari 2017 G. (Gertjan) van Dam
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Gemeente Renkum bestaat uit de dorpen Doorwerth, Heelsum, Oosterbeek, Renkum, Heveadorp en Wolfheze



Gemeente Renkum

Wij hopen met de inhoud van deze brief meer duidelijk te hebben gemaakt. Als u naar aanleiding
van deze brief nog vragen heeft, dan kunt u hierover contact opnemen met dhr. G. (Gertjan) van
Dam, telefoon (06) 22 92 61 50 of via g.van.dam@renkum.nl.

Wij zullen u actief informeren over de actuele ontwikkelingen.
Met vriendelijke groet, &
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