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Raad 22 februari 2017

' Motie met 22 stemmen voor unaniem

CDA Renkum aangenomen.

P

Motie aandacht voor de organisatie

De raad in vergadering bijeen op woensdag 22 februari 2017 behandelend het voorstel zienswijze de
Connectie

Constaterende dat:

o Het college heeft besloten per 1 juli 2017 een aantal uitvoeringstaken (inclusief de daarbij
behorende middelen en de daarvoor benodigde overhead) onder te brengen bij De
Connectie;

e Het doel van de genoemde overdracht is om in tijden van financiéle schaarste het hoofd te
bieden aan een groeiend takenpakket, de toenemende complexiteit daarvan en de steeds
hogere eisen die de samenleving stelt aan de kwaliteit van de gemeentelijke dienstverlening;

o Degenoemde overdracht belangrijke personele gevolgen heeft voor zowel de vertrekkende
als de achterblijvende medewerkers;

e Eerder door de raad van Renkum inzake de organisatie genomen besluiten belangrijke
personele gevolgen hebben voor met name de achterblijvende medewerkers;

e Inde Najaarsnota 2016 zorg wordt uitgesproken over de haalbaarheid van de taakstellingen
op het P-budget en de gevolgen ervan voor de kwaliteit van de organisatie;

e De ondernemingsraad van de gemeente Renkum een negatief advies uitgebracht heeft over
het transitieplan Connectie;

e De BOR-De Connectie in zijn brief van 6 februari 2017 de directeur a.i. van de Connectie wijst
op een aantal risico’s. m.b.t. de Connectie;

e Zowel in de reactie van de ondernemingsraad van Renkum als in de brief van BOR De
Connectie zorg wordt uitgesproken over de gevolgen van de overdracht van de
uitvoeringstaken voor zowel de vertrekkende als voor de achterblijvende medewerkers;

e De raad heeft besloten een zienswijze in te dienen op de conceptbegroting 2017 en de
concept-meerjarenbegroting 2018-2020 van De Connectie.

Overwegende dat:
e Goede communicatie met alle betrokken partijen in alle fasen van de besluitvorming van
groot belang is voor het welslagen van de overdracht van uitvoeringstaken aan de Connectie;
e Gelatenheid bij medewerkers wat betreft de voorgenomen overdracht van uitvoeringstaken
negatieve gevolgen kan hebben voor het welslagen van de ‘operatie de Connectie’



e Hetvan belang is aan dit cultuuraspect ruimschoots aandacht te geven en de nodige
inspanningen te verrichten om de betrokkenheid van medewerkers bij genoemde ‘operatie’
te vergroten;

e De samenloop van de ontvlechtingsfase van de Connectie met de inpassing van
medewerkers als gevolg van voorgestelde investeringen in het sociale domein en met de
uitvoering van de sociale werkvoorziening vragen om een afgewogen plan van aanpak wat
betreft de herinrichting van de gemeentelijke organisatie.

Draagt het college op:

ontvangen negatieve voorlopige advies;

\%‘\ e Het bestuur van de Connectie te informeren over de inhoud van het van de OR Renkum
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Op korte termijn in overleg te treden met de OR van Renkum over de mogelijkheden om
tegemoet te komen aan de door de OR van Renkum in zijn advies verwoorde bezwaren;

e De raad regelmatig te informeren over de voortgang die geboekt is in het overleg met de OR
over de uitvoering van het transitieplan;

voortgang die is geboekt met de uitvoering van het voorstel dat in de Najaarsnota 2016 op

W\/} e Uiterlijk v6r de behandeling van het meerjarenbeleidsplan de raadﬁe infomeren over de

(/'/////uf blz. 99 is verwoord. Een en-anderin-de-vornvan-een-plan-van-aanpak-om-te komen-toteen
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_welke maatregelen nedig in om de kwetsbaarheid van de latende organisatie tot een
minimum te beperken en welke kansen een dergelijke organisatie voor medewerkers biedt.

en gaat over tot de orde van de dag.
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