Raad 21 december 2016
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Belangen

Motie onderzoek naar creéren beschut werk ter ondersteuning nieuw afvalbeleid

De Raad van de gemeente Renkum in vergadering bijeen op woensdag 21 december 2016:

Constaterende dat:

Er inwoners zijn die behoefte hebben aan vormen van beschut werk, onder andere als
gevolg van de afbouw Permar;

Arbeidsparticipatie in het coalitieakkoord Veranderend Renkum als belangrijk wordt
aangemerkt zoals verwoord in paragraaf 3.2 van dat akkoord: “Arbeidsparticipatie is
belangrijk (...) Uitgangspunt daarbij is dat zo veel mogelijk mensen zinvol aan het werk
zijn. Hier wordt uitdrukkelijk een verbinding gelegd met de paragraaf economie.”

De rol van de bedrijvencontactfunctionaris in het coalitieakkoord Veranderend Renkum
als volgt wordt verwoord in paragraaf 3.1 van dat akkoord: “De rol van de
bedrijvencontactfunctionaris wordt versterkt (...) Hij/zij werkt en denkt integraal en richt
zich onder andere op (...) bevorderen van werkgelegenheid en participatie/social return
in het kader van de Participatiewet.”’

Vanaf 1 januari 2017 het nieuwe afvalbeleid wordt gehanteerd.

Overwegende dat:

Het aanstaande nieuwe afvalbeleid bij een deel van de inwoners tot zorgen leidt over de
ophaalfrequentie van PMD en de daarmee samenhangende stank, vervuiling en
ongedierteoverlast. Ook zijn er zorgen over het beperkt aantal inzamelpunten van luier-
en incontinentiemateriaal.

Het college het initiatief moet nemen voor het creérenvan voldoende beschut werk, zoals
vastgelegd via de recent aangenomen gewijzigde participatiewet waarmee gemeenten
worden verplicht beschut werk aan te bieden ‘aan personen van wie is vastgesteld dat zij
alleen in een beschutte omgeving mogelijkheden tot arbeidsparticipatie hebben’.

Het verbinden van arbeidsparticipatie en het geven van een kwaliteitsimpuls aan het
nieuwe afvalbeleid een zinvolle invulling is van de beoogde integrale aanpak voor het
bevorderen van werkgelegenheid zoals benoemd in het coalitieakkoord.

Een kwaliteitsimpuls aan het nieuwe afvalbeleid kan worden gegeven door het uitvoeren
van doelgerichte extra ophaalmomenten buiten het schema van de ACV om.

Er in een aantal gemeenten, zoals Hengelo?, voorbeelden zijn van projecten om
afvalinzameling deels in te vullen via beschutte arbeidsplaatsen.

! https://www.gemeente.nu/sociaal/werk/ook-eerste-kamer-stemt-verplicht-aanbieden-beschut-werk/

2 http://www.hengelo.nl/Welkom-in-Hengelo/Actueel/Nieuwsarchief/Met-de-bakfiets-etensresten-ophalen-
bij-hoogbouw.html




Draagt het College op:

o Te onderzoeken of het creéren van beschut werk als aanvulling op het nieuwe
afvalbeleid een reéle mogelijkheid is voor de gemeente Renkum.

e Zowel de haalbaarheid (financieel en technisch) als wenselijkheid (past deze vorm bij
onze gemeente) te onderzoeken en de resultaten uiterlijk juni 2017 aan te bieden aan de
raad;

e Budget voor dit onderzoek}zoeken binnen de reserve Re-Integratie.

En gaat over tot de orde’van de dég.
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