Tussen-evaluatie project Deeltijdwerk Participatiewet
2023

Project deeltijdwerk start op 1 maart 2023 en loopt tot 1 maart 2024. Voor deze tussen-evaluatie
maken we gebruik van onze eigen data en de gegevens uit de Divosa benchmark.

1 Aantal dossiers met deeltijdwerk

In de afgelopen jaren en met name in 2022 is het aantal inwoners in de participatiewet met
deeltijdwerk gedaald. De daling van het totale bijstandsbestand heeft hier uiteraard invlioed op.
Maar het aandeel ligt ook onder het landelijk gemiddelde.

De volgende grafiek toont het aandeel kanten met inkomaten uit partiime werk naast de bijstandsuitkering.
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De grafiek toont het aandeel klanten met inkomsten uit parttime werk naast de bijstandsuitkering.

In absolute aantallen hebben we in februari 2023 in 30 dossiers deeltijd inkomsten van werk
verrekend. Eind juni waren er 44 dossiers met deeltijd inkomsten van werk.

2 Hoogte van de verrekende inkomsten

In de benchmark worden ook gegevens verzameld over de verrekende inkomsten per
uitkering en de bron van deze verrekende inkomsten.

Gemeenten verrekenen inkomsten uit bijvoorbeeld werk en alimentatie met de verstrekte
uitkering. De volgende grafiek toont gemiddeld over de afgelopen 12 maanden het bedrag aan
verrekende inkomsten per uitkering per jaar.



Trendgrafiek: Verrekende inkomsten per uitkering BUIG (laatste 12 maanden)
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De volgende grafiek toont de verdeling per maand van verrekende inkomsten naar type inkomsten.

Trendgrafiek: gemiddelde verdeling van verrekende inkomsten naar type
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Gemiddeld % afgelopen 12 maanden in juli 2023

@ parttime werk @ linderalimentatie
@ parineralimentatie @ heffingskoriingen
@ andere inkomsten

In februari 2023 is € 17.236,91 aan inkomsten uit arbeid verrekend. In juni 2023 is bedraagt het
totaal in verrekende inkomsten uit arbeid € 27.667,94.

3 Inzet premie deeltijdwerk
Op basis van de tijdelijke regeling stimulering deeltijdwerk die we vanaf 2022 uitvoeren, ontvangen

inwoners die een deeltijdbaan hebben een premie wanneer zij niet meer in aanmerking komen voor
de wettelijke inkomstenvrijlating van 6 maanden. De reden hiervan is dat voor deze groep mensen



voltijds werken (nog) niet tot de mogelijkheden behoort. Met de premie geven we het signaal af
dat werken daadwerkelijk loont.

De premie wordt halfjaarlijks achteraf uitbetaald (wettelijk maximum) en bedraagt 25% van de
inkomsten tot maximaal € 215,00 per maand. Wij hebben tot op heden 3 periodes uitbetaald. De
deeltijdpremie is onderdeel van het budget re-integratie.

De totale uitgave over de 3 periodes is € 61.322,00. De premie is toegekend aan 45 inwoners. Het
gemiddelde bedrag per inwoner per 6 maanden is € 765,00. De premie is netto en onbelast. Door
het starten en beéindigen van werkzaamheden en uitkeringen hebben deze inwoners lang niet
allemaal over 3 perioden een deeltijdpremie ontvangen.

De premie bedraagt tenminste 25% van de verrekende inkomsten op het BUIG-budget (budget
waar de uitkeringen uit betaald worden). Dit betekent dat er tenminste € 245.288 aan inkomsten
uit arbeid in mindering is gebracht op de bijstandsuitgaven.

In een niet representatieve steekproef geven inwoners die de premie hebben ontvangen de
volgende reacties:

- Helemaal top omdat ik niet meer kan werken dan wat ik nu doe
- een quote: “hierdoor heb ik geen droog brood moeten eten”

Er zijn ook inwoners die het niet goed begrijpen wat zij hebben ontvangen en waarom.

4 voorlopige conclusie

De beide grafieken en ook onze absolute aantallen laten zien dat in Renkum het aandeel
deeltijdwerk binnen de Participatiewet nog altijd onder het landelijk gemiddelde ligt. Dit betekent
dat we kansen op deeltijdwerk voor onze inwoners laten liggen. Het project heeft tot doel om de
huidige dalende trend te doorbreken met een projectmatige aanpak van de deeltijdwerk door de
verschillende disciplines binnen W&I.

Sinds de start van het project in maart is een stabilisatie en lichte toename te zien. Het resultaat
blijft achter op de doelstelling om na 1 jaar toename te hebben van 20%. We hebben het project
vanaf 1 oktober geintensiveerd.



